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FORME DE GESTION Z)QZJ

Cumpliendo con las disposiciones establecidas en el Capitulo I,
Articulo 12, numeral 4 de los estatutos de la Camara de Comercio
de San José, asi como lo estipulado en la Ley 222 de 1995,
Articulo 46 y la Circular Externa de la Superintendencia de
Sociedades, junto con otras normativas relacionadas, el
Presidente Ejecutivo, Franf Helver Garzon Lozano, presenta el

informe de Gestidn correspondiente a la vigencia 2023. Este

informe detalla de manera integral los logros y metas alcanzadas

@\ﬂ..'.‘..m durante dicho periodo.



FORME DE GESTION 2023

Junta Directiva: En la actualidad esta conformada de la siguiente manera: cuatro
miembros principales y cuatro miembros suplentes en representacion de los comerciantes,
un miembro principal y un miembro suplente en representacion del Gobierno Nacional.

Para un total de seis miembros.

CONSTANZA PATRICIA GARCIA CUBILLOS YAKELIN TOCUA APONTE Comercio
Presidente Junta Directiva

YEIMY CANON CASTILLO FABIAN ARENAS DiAZ Gobierno Nacional

Vicepresidente Junta Directiva

ERICA ALEJANDRA LONDONO RESTREPO SIMON MOLINA MORALES Comercio
CLODOMIRO ANTONIO BAYONA CIFUENTES JUAN ANTONIO CONTRERAS Comercio
MEDINA

JORGE ALBERTO GORDILLO VACCA SANDRA LEON MANTILLA Comercio




FORME DE GESTION 202:

En mayo de 2023, asumi la responsabilidad del liderazgo en la Camara
de Comercio de San José, con el firme compromiso y la profunda
conviccion de continuar trabajando en favor del Desarrollo Regional y la
Competitividad Empresarial. Igualmente, asumo la direccion de los
programas y proyectos que generen un impacto significativo en el tejido

empresarial de nuestra region.

Con base en la orientacion proporcionada por la Junta Directiva, la
Camara de Comercio de San José continla desempefiando un papel
eficiente en el fomento del desarrollo empresarial a niveles local y
regional. Este compromiso se alinea de manera integral con los

principios y la vision delineada en el Plan Estratégico 2023-2027.

El propésito establecido para dar continuidad a la gestion se ha
centrado en dos pilares fundamentales: la mejora y diversificacion de
los servicios a través de plataformas tecnolégicas avanzadas, y la
prestacion de un servicio al cliente excepcional. Este enfoque
estratégico nos ha permitido consolidar nuestra posicién institucional en
el departamento y cultivar relaciones continuas con la comunidad

empresarial local.
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Informe de Gestion Nuestro compromiso estuvo centrado en cinco ejes estrateglcos

2023

Facilitamos los recursos necesarios para
fortalecer a nuestros empresarios vy
emprendedores, en la identificacion de
nuevos mercados, diferenciacion de
Fortalecimiento productos o servicios y mentorias en areas
Institucional de liderazgo. Desarrollo
PI’OdUCtI_V_Oy Apoyamos a empresas que
CompetltIVO querian aumentar las
oportunidades de crecimiento
a través de la innovacién y la
participaciéon competitiva de
. . los mercados para llevarlas a
Acompanamiento otro nivel.

Empresarial
Optimizamos la prestacion de los
servicios a través de la actualizacion
de politicas y procedimientos,
capacitacién del talento humano, la
mejora de la infraestructura, la

tecnologia y la promocion de una \_/

cultura organizacional.

Desarrollo
Regional

Promovimos el crecimiento

Trabajamos continuamente en o ]
equitativo, sostenible en

busca de un proceso integral para

! alcanzar la excelencia en la calidad GeStI_On de t0d05' ' los aspectos
o y la satisfaccién del cliente Calidad econdémicos de nuestro
’ departamento.

e —— —

“Guaviare productivo y competitivo”
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La Camara de Comercio de San José en junio de 2023, inicio una
basqueda activa de alianzas estratégicas corporativas con entidades
publicas, privadas y de cooperacion internacional. Este proceso se llevo a
cabo con el objetivo de lograr beneficios mutuos y abordar distintos

propositos.

Dichas  alianzas  estaban disefiadas para Durante la gestion se abordaron diversos temas de

proporcionarnos, desde una perspectiva diferente, relevancia, tales como la inversion especializada,

la capacidad de respaldar dinamicas de desarrollo dependiendo de la relacién con el pais y el

empresarial y gestionar nuevas fuentes de territorio. Se destac6 la necesidad de direccionar

financiamiento para la ejecucion de proyectos, inversiones en &reas clave como turismo,

programas e iniciativas a nivel corporativo infraestructura y proyectos turisticos, asi como la
internacionalizacién, centrandose particularmente

en la agroindustria, con énfasis en la metalurgia.

| —

“Guaviare productivo y competitivo”

Durante la mesa de trabajo con el Dr. German
Barragan, Jefe de Crecimiento en BE-INGLISH4,
se acordo la presentacion de un proyecto modelo
en fases para el desarrollo del bilinglismo. El
objetivo es obtener recursos que nos permitan, en
un periodo de cinco afios, entregar 25 guias de
turismo con un nivel de inglés Bl. Este enfoque

aborda una de las primeras necesidades para la

internacionalizacion del turismo.
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Aprovechando la vinculacion de la Camara de
Con la Dra. Manuela Giraldo, Coordinadora

Comercio de Bogotd como nuestra Camara

coordinadora. Se acordé presentar, una Territorial de la Fundacion Corona, se llevo a cabo

las Camaras de Comercio de las regiones requisitos necesarios para obtener la marca, asi

como la participacién ciudadana. Este enfoque

puedan presentar proyectos de inversion.

representa una politica destinada a permitir que
las ciudades influyan en la toma de decisiones en

la gestidn publica y mejoren la calidad de vida.

En la reunion sostenida con la Dra. Diana Plazas, IO e

D DEGENERD vy LT 2 - i
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especialista en sostenibilidad de WOM, se
abordaron temas relacionados con la posibilidad
de llevar a cabo procesos de apropiacion en el

departamento del Guaviare, donde la empresa de

telefonia tiene presencia. Se discutid la viabilidad

de colaborar en un proyecto conjunto centrado en

la reduccion de la brecha digital y la

alfabetizacion digital.

“Guaviare productivo y competitivo”
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2023 La Camara de Comercio comprometida con el desarrollo
economico y social del departamento del Guaviare,
especialmente a través de la colaboracion y el respaldo
a los mandatarios electos para las Alcaldias y la

Gobernacion.

El compromiso de la Camara de Comercio en apoyar y
respaldar las gestiones de los lideres locales, asi como
en promover el desarrollo econémico y social de la
region. El respaldo brindado a los planes de desarrollo,
estrategias de generacion de empleo, apertura a la
cultura turistica Y promover la industria verde en la

Con el Dr. Alberto Mechini, Embajador de la Union region muestra su dedicacién a impulsar la productividad

Europea, se abordaron diversos temas relacionados y la sostenibilidad econémica en el Guaviare.
con la economia sostenible, el aumento de la

productividad y la reduccibn de las brechas

existentes. Se exploraron posibilidades para la

transferencia de programas de idiomas como inglés

y francés, asi como programas de tecnologia.
Se socializo propuesta sobre las medidas de inversion para

fortalecer el ecosistema del emprendimiento, infraestructura
fisica, conectividad, cobertura de servicios para crear
condiciones, de equidad, generar empleo, impulsar sectores
claves del desarrollo econémico, crear un clima empresarial
propicio para que un territorio pueda crecer y los proyectos
detonantes de ciudad, Terminal de transporte y de carga,
Malecon de rio Guaviare, el Centro Empresarial y de

convenciones de la Amazonia, la cultura para el turismo, e

inversion al sector.

-

“Guaviare productivo y competitivo”



Presentacion
Informe de Gestion
2023

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

La Camara de Comercio de San José y sus miembros de la Junta
Directiva durante la vigencia 2023, trabajaron activamente para impulsar
alianzas que fomenten el desarrollo empresarial y econdmico en la

region, lo cual es fundamental para promover un ambiente empresarial

sélido y facilitar el crecimiento econémico en todas las regiones.

/
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“Guaviare productivo y competitivo”

Se estrecharon lasos entre las Camara de Comercio de San José vy Villavicencio
para establecer una colaboracion mutuamente beneficiosa que pueda generar
oportunidades para empresarios locales, promover la creaciébn de empleo y
estimular la actividad econ6mica en ambas regiones. Estas alianzas pueden
facilitar el intercambio de conocimientos, recursos y mejores practicas, asi como el
desarrollo de proyectos conjuntos que impulsen el desarrollo empresarial y

fortalezcan el tejido empresarial en la region.
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

El reconocimiento del SENA a la Camara de Comercio de
San José por ser una de las principales entidades
pioneras en el fomento de la cultura emprendedora es un
testimonio del compromiso y el trabajo arduo de la
camara en el impulso del espiritu empresarial en la

region.

Fomentar la cultura emprendedora es fundamental para el
desarrollo econémico y social de una comunidad. Al apoyar a
los emprendedores locales, la camara esta contribuyendo
significativamente a la creacion de empleo, al crecimiento de
nuevas empresas Yy al fortalecimiento del tejido empresarial en

el departamento..

Este reconocimiento es un reflejo del impacto positivo que la camara ha tenido en

la comunidad empresarial y en el ecosistema emprendedor local. Es un testimonio

del compromiso de la entidad de promover la innovacion, la creatividad y el espiritu

empresarial entre los habitantes de San José.

N

“Guaviare productivo y competitivo”
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FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Asesoramientos personalizados a los empresarios de San José

del Guaviare, modelos de negocios, relacionamiento comercial,
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Registro Nacional de turismo inscripcion.
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Se realizo didlogo ampliado con el sector turistico del

departamento para discutir sobre nuevas estrategias e

iniciativas que ayuden a fortalecer y diversificar la oferta del

sector turismo en la region, el evento reunié a diferentes
actores de la cadena de valor del turismo de San José, El
Retorno y Calamar, con participacion e impulso de las

empresas de turismo de San José del Guaviare.



FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

A Como integrantes de los Comités de politica social municipal y departamental, CODPOS
Y COMPOS, asistimos y participamos de cada una de las sesiones convocadas por los

LG
W\\ , ] 7 entes territoriales, donde se orienta y articula la actuacion interinstitucional e intersectorial

de lo publico y privado, la academia, la sociedad civil, organizaciones no gubernamentales,
para el seguimiento y verificacion de la puesta en marcha de la Politica Publica para la
Primera Infancia, Infancia y Adolescencia, estrategias, programas y proyectos plasmados
en el Plan de Desarrollo que garanticen el mejoramiento de la calidad de vida y la
integridad social de la Primera Infancia, Infancia, Adolescencia, Juventud y la Familia en
nuestro departamento. Problematicas como la de nuestros nifios indigenas y de como

viene afectando a nuestros comerciantes fueron tratados en estas instancias.

Ejercimes la secretaria técnica colegiada junto a la direccion de planeacion de la
ion de la Comision regional de competitividad e innovacion ( CRCI ) ,
de desarrollamos actividades dirigidas al fortalecimiento de la competitividad e
nnovacion, como también la co%ﬁeracic’m publico — privada y académica, orientada
a la formulacion, implementacién y seguimiento de la agenda departamental de
competitividad e innovacion ( ADCI ) . en cada uno de estos comités y sesiones se
hizo seguimiento al plan de trabajo, socializaciones de la politica de
reindustrializacion y metas del plan nacional Colombia potencia de vida y del Plan
Estratégico de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Agroindustrial Colombiano
(PECTIA).
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DESARROLLO REGIONAL

La Camara de Comercio de San José trabajo en
colaboracién con la institucionalidad para abordar los
desafios relacionados con los malos comportamientos de
menores y adolescentes de la etnia Jiw en el sector
comercial. Este enfoque integrado demuestra un
compromiso genuino con la resolucién de problemas y la

promocioén de un entorno seguro y préspero para todos

los miembros de la comunidad empresarial.

“Guaviare productivo y competitivo”

Esta colaboracion resalta la importancia del dialogo interinstitucional y la
coordinacion de esfuerzos para abordar problemas sociales complejos de manera
integral y efectiva. Al unir fuerzas, la Camara de Comercio y la institucionalidad
pueden trabajar juntas para encontrar soluciones que beneficien a toda la
comunidad y promuevan un entorno comercial seguro, inclusivo y préspero para

todos
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Dias de la semana

Gestion de las Comunicaciones- Interacciones pagina WEB

il JIJI

Lun Mar Mie Jue Vie Sab Dom

VIEItaS por Horee oo IESEGHESEN Soictudes NNFERESN

Lun 457 4,129 250.17 MB
Mar 570 5,258 307.46 MB
Mie 573 5,096 257.00 MB
Jue 553 4,681 281.00 MB
Vie 560 4,407 275.41 MB
Sab 322 1,493 100.61 MB
Dom 278 1,056 73.31 MB

JI.JI.JI.u.JI.JI.JIJ' I LML j J”hl

D 1. 2 3 4 S 7 8 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 . . . . . o

vececcnnnrssvvcccennnasse Durante la vigencia 2023, se pudo visualizar el comportamiento de los visitantes

viatespor | soceces [ Vi R oo R que interactdan en la pagina WEB de la Camara de Comercio de San José.

00 4,603 17,333 1.54 GB 12 11,073 114,983 6.38 GB

01 3,968 10,333 699.88 MB 13 7,085 68229  3.99GB Especialmente, es prometedor que se observe que los usuarios acceden a la

02 3,620 8,773 637.23 MB 14 7,518 72,273 4.17 GB

. e o e N 5 o s pagina WEB para realizar tramites y consultas de informacién. Esto sugiere que

05 3,811 9,208 628.80 MB 17 11,475 102,797 5.82 GB . ; . L. L. L.

08 4,256 11,465  723.32MB 18 9,834 85125  4.98GB la misma esta cumpliendo su propdsito de ser una plataforma util y practica para

07 4,180 20,801 1.41GB 19 6,567 49,161 2.55 GB

sl i L 2 2499 el los usuarios, lo que es fundamental para mejorar la eficiencia y la accesibilidad de

0s 10,327 102,079 5.70 GB 21 5,677 32,885 2.08 GB

10 13,320 126,378 7.00 GB 22 5,869 33,264 2.25 GB .. , .

11 12.838 131,255 7.4 GB 23 5,450 26,120  1.81GB los servicios que ofrece la Camara de Comercio.

Historico mensuai

(AT

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023

ve [N " [ <o I
Ene 2023 2,244 5,167 14,520 99,069 5.66 GB
Feb 2023 2,494 7,620 19,620 134,809 7.20 GB
Mar 2023 3,226 7,711 19,198 214,890 11.48 GB
Abr 2023 2,221 5,627 12,808 115,850 6.56 GB

' May 2023 2,548 5,314 13,741 111,931 6.62 GB
Jun 2023 2,504 5,863 14,719 108,278 6.70 GB

Jul 2023 2,429 4,257 13,701 112,216 6.77 GB

Ago 2023 1,825 2,883 14,072 103,501 6.39 GB

Sep 2023 1,562 2,834 12,265 96,966 6.24 GB

Oct 2023 2,027 3,467 14,932 101,573 5.85 GB

Nov 2023 1,801 3,005 13,370 96,166 6.78 GB

Dic 2023 2,111 3,322 11,860 64,209 4.30 GB

Total 26,992 57,070 174,806 1,359,458 80.56 GB

“Guaviare productivo y competitivo”
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Informe de Gestion
202

Gestion de las Comunicaciones

Conforme al grafico estadistico, se muestra el recuento de reacciones que

han recibido las publicaciones efectuadas por la Camara de Comercio a

través de la Fanpage, durante la vigencia del afio 2023. El alcance : .
Interacciones con el contenido @

promedio registrado fue de 9189." 91 89 T 9849 %

Este cuadro estadistico exhibe el nimero total de seguidores de nuestra fanpage en el
500 ; . afio 2023. La métrica revela dos picos especificos en el crecimiento del nimero de

seguidores.

Al finalizar el afio 2023, se registré un incremento de 375 seguidores en comparacion
con el afo anterior, evidenciando el crecimiento que hemos experimentado en la

promocion de eventos y actividades organizadas por la Camara de Comercio de San

20 feb 31 may 8 sep 17 dic ; o o _ )
José. Este aumento ha contribuido significativamente a mejorar nuestra imagen

Interacciones con el contenido
reputacional.

Desglose de la audiencia
20 1 ene 2023 - 31 dic 2023

Total (i)
375 * 1219%

15

Seguidores @
10 Seguidores (1) Tota

401 + 1015% 2605

Dejar de seguir (i)
26 | 133%

—

“Guaviare productivo y competitivo”
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Informe de Gestidon

MICROEMPRESARIALES

2023
La invitacion de Hilfswerk International Guaviare a la Camara de Comercio Se crearon espacios para proporcionar herramientas y conocimientos en
San José para presentar un enriquecedor conversatorio sobre areas clave como educacion financiera y estrategias efectivas para el uso
emprendimiento a los estudiantes de grado once de la Institucion Educativa productivo de las redes sociales, contribuyendo significativamente al
Manuela Beltran es una oportunidad invaluable para inspirar y motivar a los fortalecimiento de los emprendimientos liderados por mujeres del
jovenes de la region. departamento. Estas habilidades son fundamentales para que las mujeres

puedan desarrollar y gestionar sus negocios de manera efectiva,

promoviendo asi su autonomia econémica y su participacion activa en el

desarrollo econdmico y social de sus comunidades.

Este tipo de iniciativas son fundamentales para
empoderar a las nuevas generaciones y

promover una cultura emprendedora que

contribuya al crecimiento econémico y social de
la region. Al inspirar a los jovenes vy

proporcionarles herramientas y conocimientos El enfoque en el circulo virtuoso femenino también subraya la

sobre emprendimiento, se les esta preparando

importancia de crear redes de apoyo y solidaridad entre las

para ser agentes de cambio y contribuir al

mujeres emprendedoras, lo que no solo fortalece sus

desarrollo sostenible de su comunidad. capacidades individuales, sino que también fomenta la

colaboracién y el intercambio de experiencias y recursos

entre ellas.

“Guaviare productivo y competitivo”
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Informe de Gestidon

2023

El impulso al desarrollo en los municipios del Guaviare ha sido notable,
como se evidencia en el éxito del programa que ha permitido resolver mas
de 50 solicitudes de servicios empresariales en colaboracién con entidades
aliadas.

Esto es un testimonio del compromiso tanto de las autoridades locales
como de las entidades asociadas para apoyar el crecimiento y la
prosperidad de la region. Al proporcionar servicios empresariales a traves
de esta colaboracion, se estd brindando un importante respaldo a los
emprendedores y empresarios locales, lo que les permite superar

obstaculos y avanzar en sus proyectos.

R o T e

Estas acciones no solo tienen un impacto directo en el desarrollo
econdémico de los municipios del Guaviare, sino que también
contribuyen a fortalecer el tejido empresarial y a crear un entorno
mas propicio para la inversion y el crecimiento sostenible. El trabajo
conjunto entre entidades gubernamentales, organizaciones
privadas y la comunidad en general es clave para alcanzar estos

objetivos y generar un impacto positivo duradero en la region.

“Guaviare productivo y competitivo”
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La firma de la alianza "Abraza Lo Local" por parte de
la Camara de Comercio de San José en el marco de
Expo Guaviare 2023 es una iniciativa muy
significativa para promover el desarrollo econémico
sostenible y el fortalecimiento del tejido empresarial

en la region.

GOBERNADOR ‘ CDA
DEL GUAVIARE

e Bl _ ncionsl 60 V¢
IFEG

. Fome
Instituto d¢ "_( del Guav
Econdmic

Al apoyar a los productores locales y empresas
regionales, se promueve el crecimiento
econdémico y se genera un impacto positivo en la
comunidad, ya que se fomenta el desarrollo de
practicas econdémicas sostenibles y se contribuye
a la preservacion de la identidad cultural y los

recursos naturales de la region.

N

“Guaviare productivo y competitivo”

DESARROLLO PRODUCTIVO Y COMPETITIVO

La participacion de la Camara de Comercio de San José en la
segunda Vitrina de negocios Verdes es una muestra mas de su
compromiso con el impulso de iniciativas sostenibles y el

desarrollo econémico en la region del Guaviare, asi como en los

departamentos vecinos de Guainia y Vaupés.

!-_r

En este evento, 12 emprendimientos pertenecientes a
las Unidades Empresariales de Negocios Verdes
tuvieron la oportunidad de presentar sus productos y
servicios al mercado. El objetivo principal de esta
actividad es brindar a los emprendedores una
plataforma para dar a conocer los avances y la calidad
de sus productos, asi como para establecer contactos

comerciales y promover posibles alianzas estratégicas.
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2023

1w
El propésito de apoyar las compras locales y - "
potenciar la productividad de nuestros agricultores

es fundamental para impulsar la economia El apoyo y acompafnamiento de la Camara de

campesina y promover el desarrollo sostenible en Comercio de San José al festival

nuestra region del Guaviare. gastronomico "Sabor a Selva y Rio",
organizado por la Red de Experiencias
Gastrondmicas del Guaviare (REGG) vy
CORCPRESTUR, es wuna muestra de
compromiso con el fortalecimiento de la
oferta turistica y el desarrollo econémico de

la region.

Este tipo de festivales no solo promueven la
gastronomia local y los productos regionales,
sino que también resaltan la riqueza cultural del
departamento, fortalecen el tejido social y

contribuyen al posicionamiento de las empresas

FESTIVAL GASTRONONICO 0B

locales y los emprendimientos del territorio. R ECOPRADERA SABOR

AUS o

Al fomentar los canales de comercializacion de los
pequeiios y medianos productores, asi como al
promover los encadenamientos de integracion regional

a través de nuevos nichos de mercado, estamos

contribuyendo a crear oportunidades econémicas para
» nuestros agricultores locales y a fortalecer la economia

de nuestra comunidad.

N

“Guaviare productivo y competitivo”
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2023 La participacion de la Camara de Comercio de San José en el Encuentro
de Comisiones Regionales de Competitividad e Innovacion de la

Amazonia en la ciudad de Mocoa, Putumayo, es una iniciativa destacada

A través de la Comisién Regional de Competitividad la que promete tener un impacto significativo en el desarrollo regional. Este
Camara de Comercio de San Jose, realizo analisis y evento no solo ofrece una oportunidad invaluable para establecer vinculos
estudios para identificar oportunidades de negocio, nichos colaborativos y compartir conocimientos, sino que también marca un
de mercado, tendencias sectoriales y areas de mejora en la camino hacia el crecimiento sostenible en estas regiones de gran
competitividad empresarial de diversas maneras: potencial.

Se realizaron alianzas para promover la colaboracion y el trabajo
Se desarrollaron de politicas publicas y estrategias de desarrollo

en red entre empresas, instituciones educativas, entidades
economico a nivel regional, abogando por medidas que

gubernamentales y otros actores relevantes para fomentar la
promuevan un entorno empresarial favorable y que impulsen la

innovacion, el intercambio de conocimientos y la creacion de
competitividad de las empresas locales.

sinergias que impulsen la competitividad empresarial.

-

“Guaviare productivo y competitivo”
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2023

La realizacion de actividades de formacion en
responsabilidades contables y tributarias para
entidades sin animo de lucro, en alianza con
entidades publico-privadas, es una iniciativa muy
valiosa que beneficia tanto a las organizaciones

como a la comunidad en general.

Se propusieron herramientas para apoyar a las empresas en su
proceso de internacionalizacion y promover el crecimiento econémico,
la diversificacion de la economia y la creacién de empleo en los

sectores no mineros y con valor agregado.

La colaboracion entre entidades publico-privadas en este tipo de
iniciativas demuestra un compromiso compartido con el

fortalecimiento del sector social y el apoyo a las organizaciones

que trabajan en pro del bienestar comun. Al unir esfuerzos y
recursos, se maximiza el impacto de estas actividades de

formacion y se contribuye a promover una gestion mas eficiente y El apoyo al Foro sobre incentivos y estimulos

transparente en el sector sin animo de lucro econémicos para la creacion de empleos nuevos y

- existentes representa una iniciativa valiosa para
promover el crecimiento econémico y la generacion de

empleo en la region.

| —
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DESARROLLO REGIONAL

El | Foro "Guaviare... Territorio de Empresarios Exitosos", realizado por la
Camara de Comercio de San José, fue un evento sumamente importante
para la comunidad empresarial del Guaviare. Durante este foro, se
presentaron y compartieron historias de éxito provenientes del tejido
empresarial local, con el objetivo de inspirar a los guaviarenses a
emprender y enfrentar los desafios que conlleva el crecimiento empresarial

en la region.

Ademas de dar a conocer estas historias motivadoras, el foro
también sirvio como plataforma para socializar la propuesta
del "ACUERDO POR LA PRODUCTIVIDAD, EMPLEO Y LA
INDUSTRIA VERDE". Este acuerdo representa un
compromiso conjunto entre el sector privado y las autoridades
locales para promover mecanismos que impulsen el empleo

formal y atraigan inversiones en la region del Guaviare.

&

“Guaviare productivo y competitivo”

La firma del acuerdo de productividad, empleo y la industria verde por
parte de los candidatos a Gobernacion, Alcaldias, asamblea y
concejo, en el marco del | Foro "Guaviare... Territorio de Empresarios
Exitosos", representa un paso significativo hacia el desarrollo

empresarial, econdmico Yy turistico del Departamento del Guaviare

PACTO POR LA PRORRLTIV
L0 Cilmur e Commerths de L e

Este acuerdo ratifica el compromiso de los futuros
lideres politicos con la promocién del emprendimiento,
el comercio y la empresa en la region. Al incluir temas

tan relevantes como la productividad, el empleo y la

industria verde en sus planes de gobierno, demuestran

Ssu interés en impulsar el crecimiento econdmico

sostenible y el bienestar de la comunidad guaviarense

| —
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Desde la Camara de Comercio de San José se viene

w

trabajando continuamente en el fortalecimiento vy

ARRRANS

diversificacion de la oferta del sector turistico,

R\

X
XOAN

X
e

demostrando el liderazgo en la promocién de practicas

S

empresariales sostenibles y su compromiso con el

desarrollo econémico y social de la region.

Este tipo de iniciativas son fundamentales para fortalecer el sector

turismo, ya que promueven la integracion de criterios de sostenibilidad

en el disefio y la gestion de productos y experiencias de turismo

regenerativo, los cuales son fundamentales para impulsar la creacion

de planes y proyectos que permitan a los prestadores de servicios

turisticos integrar la sostenibilidad como un activo eficiente, util y

rentable en sus operaciones. Esto, a su vez, contribuira a que las

empresas turisticas generen mas impactos positivos que negativos

sobre el medio ambiente y la comunidad local, promoviendo asi un

turismo responsable y beneficioso para todas las partes involucradas,

La colaboracion y el didlogo entre los diversos actores

involucrados en el turismo local son clave para identificar

oportunidades, superar desafios y desarrollar soluciones

innovadoras que impulsen el desarrollo sostenible del

sector. Este tipo de iniciativas demuestran un

compromiso compartido con el crecimiento econémico, la

preservacion cultural y ambiental, y el bienestar de las

comunidades locales.
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La Camara de Comercio de San José, comprometida con el desarrollo
empresarial y el apoyo a la formacion del talento humano, lanz6 el primer

Seminario Deportivo.

Esto con el objetivo de apoyar a la formacién del sector de bienestar,

incluyendo centros de fisioterapia, gimnasios convencionales, boxes de

Crossfit, entrenadores deportivos en las diferentes disciplinas y a habitantes

del Departamento del Guaviare que quieran adquirir conocimientos i o ) i
A través de este seminario, se brindard acceso a

deportivos

informacion actualizada, técnicas innovadoras y mejores

practicas en el ambito deportivo, lo que contribuird al
crecimiento y la mejora continua de los servicios ofrecidos

en el sector del bienestar en la region.

La participacion de la Camara de Comercio de San José en la

invitacion realizada por la DIAN para conocer las inquietudes,
guejas, sugerencias y el comportamiento tributario en San
José del Guaviare, este tipo de encuentros representan una
valiosa oportunidad para establecer un didlogo constructivo
entre el sector privado y las autoridades tributarias,
permitiendo abordar de manera conjunta las necesidades y
desafios en materia tributaria y promover acciones que

impulsen el desarrollo econémico local.

“\g
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La camara de comercio de san José logra convenio con la cdmara de
comercio de Medellin, a través de Innpulsa Colombia que es la agencia de
emprendimiento e innovacion del gobierno nacional, adscrita al Ministerio de
Industria, Comercio y Turismo; y de su programa FortaleSER y con el b

- . - . | Alianza BIO IN
objetivo de Promover mejores practicas empresariales en 10 unidades
productivas de nuestra capital, con potencial de crecimiento y sostenibilidad,
por medio de procesos de acompafiamiento, capacitacion y asistencia i _ ) _ ,
_ o _ o o La camara de comercio de san Jose, logra alianza con la CORPORACION BIOINTROPIC- con el
técnica especializada para mejorar su productividad y crecimiento. De hasta

(50) horas.

proposito de Aunar esfuerzos para adelantar actividades conjuntas de interés institucional y
empresarial que impulsen el sector de ingredientes naturales para cosméticos y alimentos de
Colombia, a nivel nacional e internacional y fortalecer el sector con aplicaciébn en cosméticos y
alimentos, favoreciendo la reindustrializacion, la sostenibilidad y el crecimiento en el mercado

nacional e internacional. A mediano y largo plazo.

La camara de comercio de san José logra convenio 059 — 23 de alianza estratégica para la implementacion de una sede
de la estrategia Cemprende, celebrado entre la fiduciaria colombiana de comercio exterior s.a. fiducoldex como vocera y
administradora de innpulsa colombia, la caja de compensacion familiar campesina - comcaja con el propdsito de Impulsar
los ecosistemas emprendedores, las organizaciones y unidades productivas socioecondémicas regionales. Cerrar brechas

regionales en ambitos econémicos, sociales, culturales y ambientales, abriendo oportunidades y potenciando capacidades

| -

locales.
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La cdmara de comercio de san José, logra programa de Colombia
productiva del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo denominado
Fabricas de Productividad y Sostenibilidad, siendo este un programa que
tiene el objetivo de ayudar a las empresas a producir mas y mejor. Es un
modelo desarrollado bajo la metodologia de extensionismo tecnoldgico
(Manufacturing Extension Partnership), que brinda hasta 60 horas de
asistencia técnica especializada a empresas para implementar estrategias a
la medida de las compafias en nueve lineas de servicio y mejorar su

productividad de la mano de expertos en al menos un 8 %.

== Colombia
‘ \ Productiva

Fabricas de
Productividad
y Sostenibilidad

—
C
Ministerio de
A \&

<

Cristian Veldsquez
Rojas
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La camara de comercio de san José, logra reunir y poner de acuerdo empresarios del sector
turismo, para presentar aglomeracion de este sector en la convocatoria el ministerio de comercio
industria y turismo a través de EMPRETUR y Colombia Productiva a participar en la convocatoria
de asistencia técnica para desarrollar Hojas de Ruta para iniciativas cluster o aglomeraciones
productivas con el proposito de Fortalecer las capacidades y lineas de negocio de aglomeraciones
del sector turistico, Teniendo como resultado del proceso de seleccion y evaluacién de dicha

postulacidn, quedar dentro de las nueve iniciativas aprobadas para continuar con el proceso.

ANEXO 2
DESCRIPOON DEL MODELO DE LA BASE DE DATOS

Teniendo en cuenta la gran necesidad de contar con
herramientas tecnolégicas que permitan mejorar y facilitar, la
comunicacion la promocion de todas las actividades
desarrolladas por nuestros empresarios , se logra tener la Fase
Inicial del directorio comercial en dos etapas. Disefio de la Base
de Datos : Andlisis Requerimientos de la aplicacién ,para
coleccion de datos, atributos y relaciones. Generando reporte
del modelo de base de datos. Definicion de la arquitectura
Tecnoldgica :  Basado en los requerimientos y el disefio de la
base de datos, se define la arquitectura tecnoldgica, la cual
contempla las posibles tecnologias a usar, ademas de las
siguientes etapas para el desarrollo de la aplicacion y de la

informacién necesaria para su despliegue.

‘g
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Se reformula proyecto de la industria turistica del departamento , para
impactar a mas de 45 empresas con una inversion cercana a los 2600
millones ahora en fase tres este proyecto buscara en el 2024 la financiacion

e implementacion total del mismo, para fortalecer la Cadena de Valor croc U cunmarsns L2174 4 A 8 TR INTONIS

L CALNGS TRADDCRAL DE MAZBANTD
2 AREPA DE MAIZ BLANCO CON CLESD
3

turistica en el departamento Del Guaviare donde implementa procesos de R

Y OuLso

[ASUNOCK gt ToRNO)

formacion sofisticacion y robustece a empresas de toda la cadena Turistica : PSS 6 A

LA 1968 (e Jorse D

del departamento. - T

O PRLMERAS 1

| AS PO VA ¥ SANATD
OF JOVINES RURALLS OF SAATA ROSA

ALFD CAMPTUNA A VALROO
O CAMPTSNDS ¥ TRASALOORES OF
R SION DF LO% BE0G UMLIA £ MUA

Se realizo recoleccion de la informacién requerida por el INVIMA a (30) treinta empresarios de los (4) cuatro
municipios del departamento del Guaviare, que requieren su registro; quedando listas para presentar en
alianza con entidades territoriales en INVIMA, Logrando recopilar la informacion de 40 productos en el
territorio que estan listos para implementar procesos de Invima registros de marca y otros procesos que
cierren brechas para acceso a nuevos mercados y oportunidades de nuevos negocios, Proyecto que busca la
Camara De Comercio San José financiar sus registros en conjunto con entidades territoriales y de

cooperacion internacional para el afio 2024

-
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Acompanamiento Empresarial

Logramos que los servicios de la Camara de Comercio fueran
mas accesibles y disponibles para los empresarios,
brindandoles un mayor apoyo y valor agregado.

Matriculas nuevas 2023

~

)
000

%

%

707
567 567
—
Matriculas Matriculas Matriculas ESADL Matriculas Total Matriculas
Persona Natural Persona Natural Juridicas
\ con
\ Establecimiento
\\

Puntos de valor agregado que la Cadmara de Comercio realizo durante

la vigencia 2023, para estar mas cerca de nuestros empresarios.

Oficinas o puntos de atencion cercanos
Programas de capacitacion y eventos
Plataforma en linea

Visitas a empresas

Alianzas interinstitucionales a nivel local
Campanas de sensibilizacion

=& e
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( O/ O/
LS X4

1,894 nuevos empresarios matriculados

6,568 renovaciones

6 jornadas moviles a nuestros municipios

4 actividades de formalizacion y 31 formalizados

/

Matriculas renovadas 2023

2.919 2.763

377
466 43
— P

Renovaciones  Renovaciones  Renovaciones  Renovaciones Renovacion
Persona Natural  PersonasN. ESADL personas Proponentes
Establecimiento juridicas

6.568

Total
Renovaciones
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ESTADO SITUACION FINANCIERA 2023-2022

2.604.628.798

2.504.051.512 2.431.563.839
/ / 2.511.910.769

92.718.030

L 68.265.461

ACTIVO PASIVO PATRIMONIO

M 2023 20222

VARIACION  VARIACION

2023 2022 ABSOLUTA  RELATIVA
ACTIVO 2.604.628.798  2.504.051.512 100.577.286 4%
PASIVO 92.718.030 68.265.461 24 452 569 26%
PATRIMONIO 2.511.910.769 2.431.563.839  60.346.930 3%

“Guaviare productivo y competitivo”
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2023 PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 2023-2022

1.790.753.4

A diciembre 31 de

VARIACION VARIACION

De origen pablico: 2023 2022 ABSOLUTA RELATIVA
Anticipos de Propiedad Planta y Equipo 245899 455  (245.8099.455) 100%
Terrenos (1) 705.280.000 705.280.000 0 0%
Construcciones y edificaciones (2) 1.130.157.230 613.641.653 516.515.577 46%
Equipo de oficina (3) 233203413 115.287 123 117.916.290 51%
Equipo de computacion y comunicacion (4) 2252585343 123.735.043 101.520.300 45%
Depreciacion acumulada (5) (232.717.838) (205.507.712) (27.210.126) 12%

Total Propiedad Planta y Equipo Pablico 2.061.178.148 1.508.335.562 462.842.586

De origen privado:
Terrenos (1) 192.400.000 192.400.000 0 0%
Total Propiedad Planta y Equipo Privado 192.400.000 192.400.000 0 0%
TOTAL PROPIEDAD PLANTAY EQUIPO 2.253.578.148 1.790.735.562 462.842.586 21%

- \# : |
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1.298.893.094

1.113.287.465

964.130.479

941.154.079

872.024.917

Ingresos actividades ordinarias

COMPARATIVO INGRESOS 2023-2018

1.485.738.656

16.266.472
11.375.230 20.160.572

35.659.629 7337121 9.217.124
12.213.691
11.269.507 16.838.9214.505.065 | 5/ oo

15.292.859 ’ ‘ ‘

| L L

Otros ingresos Ingresos financieros

2018 02019 12020 02021 12022 12023
A diciembre 31 de
2023 2022 2021 2020 2019 2018
Ingresos actividades ordinarias 1.485.738.656 1.298.893.094 1.113.287.465 964.130.479 941.154.079 872.024.917
otros ingresos 16.838.921 16.266.472 11.269.507 11.375.230 35.659.629 15.292.859
ingresos financieros 12.213.691 20.160.572 9.217.124 7.340.965 7.337.121 4.505.065

1.514.791.268  1.335.320.138  1.133.774.096 982.846.674 984.150.828 = 891.822.841

“Guaviare productivo y competitivo”

Variacion

Absoluta 179.471.130 201.546.042 150.927.422 (1.304.154) 92.327.987
Variacion

Relativa 12% 15% 13% 0% 9%

1.202.942.850

1.411.479.318,22
951.315.916
843.502.374
837.320.974
756.076.370 /
30.501.789
18.057.407

Recursos Publicos

Recursos Privados

38.206.211

36.544.959 | 13.150.034 ~ 22.965.020,63

02018 @2019 02020 02021 02022 ©2023

2023 2022 2021 2020 2019 2018

Gatos de Operacion
Origen Pablico 1.411.479.318 1.202.942 850 951.315.916 843.502.374 837.320.974 756.076.370
Origen Privado 22.965.021 38.206.211 18.057.407 13.150.034 30.501.789 36.544.959

1.434.444.339  1.241.149.061 969.373.322 856.652.408 867.822.763 792.621.329
Variacion
Absoluta 193.295.278 271.775.739 112.720.915 (11.170.355) 75.201.434
Variacion
Relativa 13% 22% 12% -1% 9%
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Gestion Administrativa

»  Evaluacion del personal

» Mantenimiento preventivo y correctivo a
los equipos (aires acondicionados,
extintores, impresoras, scanner,
muebles,)

»  Actualizacion de manuales de

procedimientos (funciones, pagos,

talento humano, ventanilla Unica,

presupuesto).

“Guaviare productivo y competitivo”

» Creacion y actualizacion de politicas (gestion

documental, seguridad y salud en el trabajo,

prevencion de consumo de tabaco y alcohol y

sustancias psicoactivas.

» Creacibn y actualizacion de reglamentos

(reglamento de higiene y seguridad industrial,

comité de convivencia laboral).

Aplicacion de la encuesta sobre el clima

organizacional

Ampliacibn y mantenimiento a los bienes

inmuebles (pintura, mantenimiento a la

cubierta, mantenimiento jardines).

Adquisicion de muebles, equipos de computo,

comunicaciones, aires.
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Capacitacion en procesos de gestion documental e
intervencion del fondo documental de los archivos de
gestién de Registro Publico

Actualizacion de Herramientas e Instrumentos Archivisticos

o Programa de Gestion Documental: Se proyecté en un 10%
El Programa de Gestion Documental de la Camara de
Comercio San José en la version No. 2; genero la modificacion
y elaboracion de otros instrumentos que componen el
documento general PGD: Diagnostico documental, Politicas de
gestion documental, Plan Institucional de Archivos (PINAR),
Manuales de Procedimientos.

. Politica de Gestion Documental: Se actualizé la Politica de
Gestion Documental en la version No. 2

Adquisicion de archivo rodante para la conservacion
de los documentos

“Guaviare productivo y competitivo”
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Implementacién del Plan Piloto de la Ventanilla Unicay Correspondencia

El Proceso de Gestion Documental (PGD) "Gestidon y Tramite"

establece los lineamientos para centralizar y normalizar los servicios

relacionados con la recepcion, radicacion, distribucion, seguimiento y

control de las comunicaciones oficiales de la Camara de Comercio

de San José. Este proceso tiene como objetivo principal mejorar la

eficiencia y la efectividad en la gestion de documentos dentro de la
organizacion. Aprobado en reunion extraordinaria del Comité de
Archivo, acta No.03 de 2023.

: i
Ubicacion fisica de la ventanilla tinica y correspondencia

La correcta implementacion del PGD "Gestion y Tramite"
asegura que las comunicaciones oficiales sean recibidas,
registradas, distribuidas, seguidas y controladas de manera
eficiente y efectiva. Esto no solo facilta el acceso a la
informacion relevante en el momento adecuado, sino que
también promueve la transparencia en el manejo de los
documentos, garantizando que se dé una atencion oportuna y
adecuada a las solicitudes de los usuarios, lo que contribuye a

mejorar la calidad del servicio y la satisfaccion del cliente.

Actividades de la ventanilla unica i Correspondencin

“Guaviare productivo y competitivo”
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Informe de Gestidon Induccién sobre el SG-SST

2023

_ B _ _ Actividad  realizada para todos los
Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo. colaboradores nuevos que ingresan a la

. . L - Camara independientemente del tipo de
La Camara de Comercio de San Jose dio cumplimiento de los

contratacion:

estandares minimos en un 100 % de acuerdo con la autoevaluacion
establecida en el articulo 27 de la resolucion 0312 de 2019,

promoviendo el bienestar fisico, mental y social de los colaboradores.

Formacion sobre el SG-SST

Simulacro de emergencias de los brigadistas de
la Camara con el personal del batallon.

Ergonomia- desordenes
musculo esqueléticos

Coaching felicidad organizacional
(motivacién para el liderazgo y trabajo en
T equipo, prevencion y control de la fatiga
mental — estrés).

“Guaviare productivo y competitivo”
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lzngg;me de Gestion Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo
Medicién de la bateria de Riesgo psicosocial

Jornada de Recreacién y deporte

Actividad mensual de promocién y prevencion, orientados al ¢DE QUE SE COMPONE RIESGO
cuidado de la salud fisica y mental. PSICOSOCIAL?

TRABAJO EN UDERAZGO Y

FQUIPRO SUPERVISION

Programa de pausas activas

Actividad liderada por los colaboradores, segun
programacion por equipos de trabajo, 10 minutos de
actividad permitiendo hacer estiramiento y diversion,
suspendiendo la rutina de trabajo, despejando la
mente y generando autocuidado en la salud de los
trabajadores.

“Guaviare productivo y competitivo”
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La Camara de Comercio de San José ha venido implementando el

Sistema Cameral de Control Interno con el objetivo de garantizar
A través del Sistema Cameral de Control Interno, la Camara de

la transparencia, eficacia y eficiencia en su actuar. Este sistema

Comercio de San José brinda herramientas administrativas que permiten

es fundamental para asegurar el cumplimiento de las normas

, : : la vigilanci | control mediante sistem valuacion lan
legales que regulan todas las camaras de comercio a nivel a vigilancia y el control mediante sistemas de evaluacion y planes de

accion. Estos procesos son vitales para identificar areas de mejora,

nacional, asi como para fortalecer el funcionamiento institucional

detectar posibles riesgos y garantizar el cumplimiento de los objetivos

de la entidad.

organizacionales.

La Camara de Comercio de San José se rige por el Sistema COSO, el cual

proporciona un marco solido y flexible que puede adaptarse a las necesidades y

Informacidn y
Comunicacion

circunstancias especificas de cada organizacién. Al adoptar este marco, la Camara

de Comercio puede mejorar la efectividad de su control interno y cumplir con los

estandares y expectativas de las partes interesadas internas y externas

“Guaviare productivo y competitivo”
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Durante la vigencia 2023, la Cadmara de Comercio llevo a cabo
actividades de monitoreo, evaluacién, seguimiento y mejora
continua en los procesos que mostraron debilidades. Estas
acciones contribuyeron significativamente a promover la
transparencia, eficacia y eficiencia en la gestion y operaciones

de la organizacion.

Mapa de Procesos CCSJ

Seguimiento al
Plan de Trabajo

Planeacion Estratégica
Gestion de las

PROCESOS -
ESTRATEGICOS —

N

Comunicaciones — po——
o Seguimiento uditoria
st Ley Ventanilla
st L trasparencia Unica
MISIONALES —  Competitividad y
Desarrollo

Ciclos de
PROCESOS DE ] ge“f?“ ;‘;‘a'fc'_e"a _ I Aplicacion
APOYO = estion Administrativa T o
—| Gestién Documental Selgu|m|ednto P/:«cl).léieltsoglge
— planes de ¢
mejoramiento Contratacion
PROCESOS DE :
EVALUACION Y = Cor.itro Internoy
MEJORA Calidad
. Auditoria
Seguimiento
gy plataforma del
e SECOP
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PERSPECTIVAS Y RETOS 2024

Las perspectivas de la Camara de Comercio de San José se ven
fortalecidas con la realizacion del estudio de cargas laborales en la
vigencia 2023, este estudio proporciona una vision integral de la situacion

laboral de la organizacion y abre oportunidades para mejorar diversos

aspectos:

»  Aumento del capital de trabajo

»  Mejora de la sobrecarga laboral

» Incentivos para los trabajadores

»  Prestacion de servicios con calidad
» Aumento de la escala salarial

A\

Mejor organizacion en las areas

“Guaviare productivo y competitivo”

Las perspectivas de la Camara de Comercio de San José para 2024 acorde al crecimiento
del tejido empresarial, su visién integral de la situacion laboral de la organizacion y abre
oportunidades para proyectar un note cameral lider en el desarrollo regional, una prestacion

de servicios registrales ejemplar, y mayores servicios de fortalecimiento empresarial.

» Proyectos y convenios para la Promocion del emprendimiento, competitividad en
innovacion empresarial para sectores de comercio y turismo.

»  Apoyo a las pequeiias y medianas empresas (PYMES)

»  Desarrollo de clusters y aglomeraciones para el Fomento del comercio local y regional

» Impulsar la infraestructura para el desarrollo y proyectos para robustecer, promocionar y
fortalecer el turismo de naturaleza

»  Acuerdos comerciales para productos transformados y materias primas entre Guaviare,
meta, Vaupés y Guainia

»  Fortalecimiento gremial regional conjunto a las camaras de comercio que defienda
proyectos, recursos e incorporas estratégicas para la region de la Amazonia y Orinoquia

»  Participacion en eventos de interés nacional, también internacional para crear nuevos
canales de distribucion comercial.

» Actualizacién del estatuto tributario del municipio de San José y departamento que
logren acuerdos para la productividad, empleo e Industria verde.

» Reconocimiento y liderazgo regional y nacional en procesos, proyectos gremiales que
impacten en la inversion privada, estatal y la cooperacion internacional para los

terrarios Amazoénicos




AUTOEVALUACION JUNTA DIRECTIVA CCSJ Cual es la mayor fortaleza de la junta directiva?

La union y el interés de trabajar que existe entre los miembros la junta directiva.
La Junta Directiva de la Camara de Comercio de San José del
Guaviare, basada en los preceptos del decreto 2042 de 2014 Cual es el area que necesita mayor desarrollo en la junta?
expedido por la Superintendencia Financiera y en las normas . , -
La capacitacion de sus miembros, obtener mayores conocimientos para poder
internas, realiz6 la autoevaluacion de Junta Directiva, con el aportar mas al desarrollo de la region.
propdsito de revisar el grado de importancia y satisfaccion de los
miembros de la Junta Directiva con respecto a la gestion Qué propondria usted para desarrollar esa area?

desarrollada durante el afio 2023.

Que sus miembros reciban capacitacién, que puedan salir a realizar visitas y
conocer del manejo de otras camaras, con el fin de captar procesos que puedan
ser aplicados en la entidad.

PONDERACION AUTOEVALUACION
2023

EFICACIA DE LA JUNTA
EFICIENCIA DE LA JUNTA ‘ |
PERFIL DE LOS MIEBROS DE LA JUNTA

ESTRUCTURA DE LA JUNTA DIRECTIVA

| |
| |
—

® REGULAR ® BUENO DESTACADO

CONCLUSIONES.

Se concluye entonces, que los miembros de la Junta

RETOS:

» Procurar mas espacios de formacion para los miembros de Directiva de la Camara de Comercio de San Jose se

la junta directiva. destacaron por el magnifico ambiente en el cual

5 - Aprobar proyectos que beneficien a toda la linea comercial desarrollan sus actividades y la receptividad de la Alta

de nuestro departamento Direccion para que el dialogo sea abierto y constructivo en

referencia a su gestion.




Presentacion
Informe de Gestidon

Dando cumplimiento a lo establecido en la ley 603 del
2000, la CAMARA DE COMERCIOSAN JOSE informa que
ha dado estricto cumplimiento a las normas sobre
propiedad intelectual y derechos de autor. De igual
forma y de acuerdo a lo establecido en el paragrafo 2
del articulo 87 de la ley 1676 del 2013, informa que la
CAMARA DE COMERCIO SAN JOSE no obstaculizo la
libre circulacion de las facturas emitidas por los

vendedores y proveedores

FRANF HELVER'GARZON LOZANO
Presidente Ejecutivo

“Guaviare productivo y competitivo”
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