Tipo Modalidad 53
Formulario 400

Moneda Informe 1
Entidad 273

Fecha 2025/12/31

Periodicidad 6
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CODIGO HALLAZGO

12
DESCRIPCION DEL HALLAZGO

Hallazgo No. 1- Adquisicién de bienes y
servicios Fiestas y Actividades.
Administrativa Con Presunta incidencia
Disciplinaria y Fiscal (ADF). Cuantia COP
$8.500.000.

16
CAUSA DEL HALLAZGO

Contratos, Ordenes y Compromisos
No.136y 137 de 2021y 120 de
2022 pagados con recursos
publicos y que de acuerdo al
criterio del ente de control, no se
establece la relacién de conexidad
con las funciones delegadas, de
acuerdo a la destinacién
establecida por el articulo 166 del
Decreto Ley 019 de 2012, dafio
establecidos en el articulo 6 de la
Ley 610 de 2000.

20
ACCION DE MEJORA

Dando alcance a las
conclusiones de la CGR con
comunicacién 20241E0039677
de abril 11 de 2024, la Camara
de Comercio de San José no
hara uso de los recurso publicos
en actividades relacionadas con
el hallazgo No. 1, aspecto 2.
actividades de bienestar laboral,
motivacion e incentivos a los
empleados de la CCSJ, hasta no
se elabore e implemente una
politica.

0 PLANES DE MEJORAMIE
24
ACTIVIDADES / DESCRIPCION

Elaborar una politica que reglamente las
actividades contempladas en el Programa de
Bienestar Social, laboral e incentivos de la
CCSJ, con el fin de corregir el aspecto 2. del
hallazgo No.1, "actividades de bienestar
laboral, motivacion e incentivos", insidencia
de tipo administrativo.
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Durante la vigencia 2023, se elaboré la
politica del Programa de Bienestar
Social, laboral e incentivos de la CCSJ y
fue presentada a la Junta Directiva
(actas 407, 408 y 412). Sin embargo,
no fue aprobada, en espera de
conceptos juridicos que mitiguen el
riesgo de un posible nuevo hallazgo
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