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2 AVANCE ó SEGUIMIENTO DEL PLAN DE MEJORAMIENTOH 1

Hallazgo No. 1- Adquisición de bienes y 
servicios Fiestas y Actividades. 
Administrativa Con Presunta incidencia 
Disciplinaria y Fiscal (ADF). Cuantía COP 
$8.500.000.

Contratos, Ordenes y Compromisos 
No.136 y 137 de 2021 y 120 de 
2022 pagados con recursos 
públicos y que de acuerdo al 
criterio del ente de control, no se 
establece la relación de conexidad 
con las funciones delegadas, de 
acuerdo a la destinación 
establecida por el artículo 166 del 
Decreto Ley 019 de 2012, daño 
establecidos en el artículo 6 de la 
Ley 610 de 2000.

Dando alcance a las 
conclusiones de la CGR con 
comunicación 2024IE0039677 
de abril 11 de 2024,  la  Camara 
de Comercio de San  José no 
hará uso de los recurso públicos 
en actividades relacionadas con 
el hallazgo No. 1 , aspecto 2. 
actividades de bienestar laboral, 
motivación e incentivos a los 
empleados de la CCSJ, hasta no 
se  elabore e implemente una 
política.

Elaborar una política que reglamente las 
actividades contempladas en el Programa de 
Bienestar Social, laboral e incentivos de la 
CCSJ, con el fin de corregir el aspecto 2. del 
hallazgo No.1 ,  "actividades de bienestar 
laboral, motivación e incentivos",  insidencia 
de tipo administrativo.
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Durante la vigencia 2023, se elaboró la 
política del Programa de Bienestar 
Social, laboral e incentivos de la CCSJ y 
fue presentada a la Junta Directiva 
(actas 407, 408 y 412). Sin embargo, 
no fue aprobada, en espera de 
conceptos jurídicos que mitiguen el 
riesgo de un posible nuevo hallazgo
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