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CONVOCATORIA PARA PROVEER EL CARGO DE PRESIDENTE EJECUTIVO DE
LA CAMARA DE COMERCIO DE SAN JOSE

LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE COMERCIO DE SAN JOSE

De acuerdo con lo establecido en los Estatutos, el procedimiento para la seleccion y designacion
del presidente ejecutivo de la Camara de Comercio de San José, por medio del cual se establecen

el perfil y los requisitos y en el manual especifico de funciones y competencias laborales Version
32

CONVOCA A:

Todas las personas naturales interesadas en aspirar al cargo de PRESIDENTE EJECUTIVO de
la Camara de Comercio de San José, deberan inscribirse presentando su hoja de vida con el lleno
de todos los requisitos establecidos en la presente convocatoria:

1. ASPECTOS GENERALES
CARGO: PRESIDENTE EJECUTIVO

MANUAL ESPECIFICO DE FUNCI_(_)NES Y DE COMPETENCIAS LABORALES
I IDENTIFICACIONDEL EMPLEO N

vael Jefarqulco oy E_]GCUUVO

‘Denommacxon del Empleo | Presidente Ejecu‘ﬂvo o N

Nivel Salarial: - F Ejecutlvo 7 o 4 o

'N°de Empleos ~ |Uno (1) - i .

Naturaleza del Empleo | Termino T Fuo e » o -

Dependen01a | Presidencia Ejecunva o ) ‘

Proceso ] Estrateglco - -

N° de empleos a cargo | seis (6) - ) R

Cargo del Jefe Inmedlato - Junta Directiva - . - 7
1L PROCESO AL QUE PERTENECE EL EMPLEO )

. - PROCESO ESTRATEGICO

| III. PROPOSITO PRINCIPAL

Reallzar la labor gerenmal de la Camara de Comercio de San José y ejecutar las decisiones de la
| Junta Directiva, de conformidad con las funciones establecidas en los estatutos de la entidad y la
. ' normatividad vigente.
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Iv. DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.

Ejercer la representacmn legal de la Camara de Comercio de San José de conformidad con lo
establecido en el articulo 78 del Cédigo de Comercio.

Actuar como Secretario de la Camara de Comercio de San José, de conformidad con lo
establecido en el articulo 89 del Codigo de Comercio, cuando se requiera.

Efectuar la convocatoria de la Junta Directiva en las oportunidades que corresponda.
Proponer a la Junta Directiva el Plan Estratégico de la entidad, asi como el Plan Anual de
Accion.

Analizar, planear y presentar a consideracion de la junta directiva las politicas institucionales, |
asi como velar por su estricto cumplimiento. |
Presentar a consideracion de la Junta Directiva la evaluacion de cumplimiento de las metas de
los programas y acciones contempladas en el plan de accion de cada afio.

Presentar a consideracion de la Junta Directiva el presupuesto de ingresos y gastos de cada |
afio incluidos las estimaciones de recursos publicos y privados.
Ordenar los gastos y dirigir el manejo financiero de la Camara de Comercio de San José en |
aplicacion de las normas que regulan la materia.
Celebrar o ejecutar todos los actos y contratos comprendidos dentro de las funciones y
objetivos de la Camara de Comercio de San José o que se relacionen directamente con su |
existencia y funcionamiento y que por su cuantia le estén atribuidos directamente, o cuya
celebracion o ejecucion le corresponda con ocasion de lo previsto en el presente articulo, o |
cuya celebracion o ejecucion hayan sido autorizadas por la Junta Directiva, de conform1dad |
con los presentes estatutos. |
Celebrar o ejecutar todo acto, contrato o convenio cuya cuantia no supere los veinte (20)
SMMLV.
Por derecho propio formar parte de todos los comités de la institucion. \
Representar a la Camara de Comercio de San José como organismo vocero de la comunidad
empresarial regional y promover permanentemente la capacidad de liderazgo de la entidad en |
materia civica y de desarrollo general, dentro de los objetivos institucionales con el proposito |
de procurar el mejoramiento de la calidad de vida.
Adoptar las medidas necesarias para la proteccion y conservacion de los bienes y el
Patrimonio de la Camara de Comercio de San José.

Nombrar y remover libremente el personal al servicio de la Camara de Comercio de San José
dentro de la organizacion.

Conformar, presidir y convocar el comité de afiliacion.

Dirigir el funcionamiento de todas y cada una de las areas de trabajo de la entidad, en
coordinacion con los funcionarios respectivos para garantizar el desempefio centralizado y |
armoénico de la Camara de Comercio de San José.

Dirigir la organizacion de exposiciones, seminarios, conferencias, mesas redondas sobre |

|
|
\

temas econdmicos, juridicos o culturales que sean de interés para el comercio, la industria, el | ‘

Carrera 22 #11-66 B La Esperanza -San José del Guaviare
Celular 3123500268311 8261718 2213080300 camarasaniosc@mers] o .o = wiany oS8 org Cof




CAMARA DE COMERCIO

O SANjOSE

CAMARA DE COMERCIO DE SAN JOSE CODIGO 130.23-73
NIT:822003321-5 VERSION 2
CONVOCATORIA PARA PROVEER FECHA 15/08/2023
CARGOS PAGINA 3de8

financieros.

expida la Junta.

entidad.

[

empresarlado agropecuario 0 para la comunidad en general
18. Editar o imprimir estudios, libros, informes o cualquier otro tipo de publicaciones que
promocionen la labor de la Camara de Comercio de San José o de la region u orienten a la
comunidad en funcién de nobles objetivos de progreso.
19. Rendir a la Junta Directiva informes periddicos de sus labores.
' 20. Vigilar la conducta administrativa de la organizacion a su cuidado y el rendimiento o |
eficiencia del personal al servicio de la Camara de Comercio de San José, imponer las |
sanciones debidas, e informar a la Junta Directiva.
21. Presentar para aprobacion de la Junta Directiva los balances de fin de ejercicio e informes |

22. Delegar en otros funcionarios de la Camara de Comercio de San José, bajo su responsabilidad |
las funciones que se le asignan, de conformidad con la reglamentacién que para el efecto |

23. Presentar anualmente a los afiliados un informe de labores, el cual debe someterse
‘ previamente a consideracion de la Junta.
24. Definir, reformar y realizar las modificaciones necesarias al manual de funciones, de la

25. Otorgar poderes especiales o generales cuando lo estime necesario o pertinente e informar
con posterioridad a la Junta Directiva. Para otorgar facultades de disposicion sobre los bienes
inmuebles de la entidad requiere de autorizacion previa de la Junta Directiva.

26. Proponer e implantar procesos, procedimientos, métodos e instrumentos requeridos para
mejorar la prestacion de los servicios a su cargo.

27. Responder y salvaguardar el inventario de activos fijos y elementos a su cargo :

28. Dar cumplimiento y contribuir con la implementacion del Sistema Integrado de Gestion, |
Sistema de Gestion de la Calidad, Sistema de Gestion Documental, Sistema de Control
Interno, la puesta en marcha del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo |
acorde con el nivel de empleo y las directivas establecidas en la normatividad vigente. i

|

> |

29. Las demas funciones relacionadas con el objeto contrato, asignadas por su jefe inmediato

V. CONOCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

' e Conocimiento del sector productivo y comercial de la region.

- Conocimiento y experiencia en el sistema de competitividad e innovacion de la region.

COMUNES

VL. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES

. Aprendlza]e continuo
* Orientacion a resultados

* Trabajoenequipo

POR NIVEL JERARQUICO

+  Visién estrateglca

* Liderazgo efectivo
* Orientacion al usuario y al ciudadano * Planeacion
¢ Compromiso con la organizacion * Toma de decisiones

: Carrera 22 #11-66 B La Esperanza -San José del Guaviare
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«  Adaptacion al cambio

¢ Pensamiento Sistémico
* Resolucién de conflictos

~ FORMACION ACADEMICA

' Formacién profesional: Poseer titulo profesional
| otorgado por una institucion de educacion superior
legalmente reconocida en Colombia, o debidamente
convalidado cuando haya sido obtenido en el
- exterior, en Administracion de Empresas, Economia,
' Contaduria Publica, Derecho, Ingenieria Industrial,
Ingenieria de Sistemas, Administracion Financiera,
Comercio Internacional, Administraciéon Publica,
Administracion de Negocios Internacionales,
Finanzas, o en otros programas pertenecientes a las
| ciencias econdmicas, administrativas o juridicas.
Formacion de posgrado: Acreditar al menos un

titulo de posgrado, en nivel de especializacion,
maestria o doctorado, en alta gerencia,
administracion, gerencia estratégica, finanzas,
derecho, cooperativismo, desarrollo regional,
competitividad, planeacion estratégica, gestion
publica, o en areas directamente relacionadas con las

responsabilidades del presidente

- funciones y
| ejecutivo previstas en los Estatutos.

- EXPERIENCIA
 Experiencia ‘
minimo DOS (2) afios de experiencia
profesional, contados conforme a la
legislacion colombiana aplicable sobre
acreditacion de experiencia profesional.

Experiencia direccion,
administracion, gerencia 0
coordinacién: Dentro de la experiencia
profesional debera acreditarse, como
minimo, Un (1) afio en cargos de
direccion, administracion, gerencia o

en

privadas, gremiales o entidades sin animo
de lucro.

2. FORMA DE VINCULACION

La vinculacion se hard mediante contrato laboral a término fijo de un (1) afio.

3. ASIGNACION BASICA MENSUAL

* Manejo de informacidn confidencial.
~ VIL REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA

profesional?  Acreditar

coordinacion, en instituciones publicas, |

La asignacion basica mensual para el cargo de Presidente Ejecutivo de la Camara de Comercio
de San José¢, es de SIETE MILLONES QUINIENTOS SEIS MIL SEISCIENTOS

CINCUENTA Y SIETE M/CTE. (87.506.657).

4. LUGAR Y FECHA DE RECEPCION DE HOJAS DE VIDA

Las inscripciones y entrega de hojas de vida con sus respectivos anexos, debidamente foliados,
debera hacerse, en la sede de la Camara de Comercio de San José - ventanilla unica o al correo

Carrera 22 #11-66 B La Esperanza -San José del Guaviare
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electrénico camarasanjose@ccsj.org.co y dentro del término previsto para ello en el
correspondiente aviso de convocatoria, con el fin de que la misma sea radicada, a partir del 24 de
julio de 2026 desde las 8:00 a.m. hasta el 28 de julio de 2026, a las 4:00 p.m.

5. DOCUMENTOS QUE DEBE PRESENTAR ANEXOS A LA HOJA DE VIDA:

El aspirante en el proceso debera allegar los siguientes documentos establecidos en el
procedimiento para la seleccion y designacion del presidente ejecutivo de la Camara de Comercio
de San José, por medio del cual se establecen el perfil y los requisitos.

Hoja de vida debidamente firmada

Documento de identidad.

Diplomas o actas de grado.

Certificados de experiencia laboral.

Tarjeta profesional, cuando sea exigible.

Documentos de convalidacion de titulos obtenidos en el exterior. (si aplica)

Manifestacion expresa y debidamente firmada sobre el conocimiento del contenido e

implicaciones del articulo 90 del Coédigo de Comercio, cuando resulte aplicable de acuerdo ‘

con la profesion del aspirante. N

» Manifestacion expresa debidamente firmada, del conocimiento del contenido e implicaciones @
de los estatutos, Codigo de Etica y Buen gobierno Corporativo de la Cadmara de Comercio de
San José.

» Declaracion juramentada suscrita por el aspirante en la que manifieste que no se encuentra
incurso en causales de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o prohibicion legal o
estatutaria para ejercer el cargo de presidente ejecutivo.

» Autorizacion previa, expresa e informada para que la Camara de Comercio de San José
recolecte, almacene, consulte, verifique, utilice y conserve los datos personales y documentos
suministrados exclusivamente para el desarrollo del procedimiento de seleccion, la
verificacion de requisitos y antecedentes, la eventual vinculacion y el cumplimiento de
obligaciones legales y estatutarias, incluida la consulta y verificacion de los antecedentes
relacionados en el articulo décimo del presente Acuerdo.

» Declaracion del Aspirante

VVVYVYYYV

Con la firma y presentacion de la hoja de vida, el aspirante declarara bajo la gravedad de
juramento que la informacion y los documentos suministrados son auténticos, completos y
veraces, sin perjuicio de las verificaciones que adelante la Camara de Comercio de San José.

Con la firma y presentacion de la hoja de vida, el aspirante declarara bajo la gravedad de
juramento que la informacion y los documentos suministrados son auténticos, completos y
veraces, sin perjuicio de las verificaciones que adelante la Camara de Comercio de San José.

: Carrera 22 #11-66 B La Esperanza -San José del Guaviare
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Paragrafo. Las hojas de vida seran radicadas por los interesados en la ventanilla Unica o en el
correo institucional de la Camara de Comercio de San José, en un formato de registro especifico
con numeracion continua de las hojas de vida radicadas, €l cual contendra los datos del interesado
tales como nombre, documento de identidad, teléfono, correo electronico de contacto, numero de
folios de la hoja de vida presentada, el método escogido para la entrevista y la hora y fecha de
ésta.

Verificacion de antecedentes: La Camara de comercio de San José verificara los antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales, de medidas correctivas, Registro de Deudores Alimentarios
Morosos — REDAM, inhabilidades por delitos sexuales cuando resulte legalmente procedente y
los demas antecedentes cuya consulta autorice la legislacion vigente o el aspirante mediante la
autorizacion correspondiente.

NOTA: los formatos se anexan a la convocatoria, y se verificard los antecedentes fiscales,
disciplinarios y judiciales.

5. ACLARACIONES:

» La acreditacion de la formacion de posgrado constituira requisito minimo para ser designado.
El nivel del titulo aportado no otorgara puntuacion, preferencia automatica ni derecho superior
frente a los demas aspirantes.

» Los estudios se acreditaran mediante la presentacion del diploma o del acta de grado
expedidos por la institucion de educacion superior correspondiente. Cuando el titulo haya sido
obtenido en el exterior, debera aportarse la respectiva convalidacion, de conformidad con la
normativa colombiana vigente.

» La experiencia se acreditarda mediante certificaciones expedidas por la entidad, empresa,
organizacion o persona competente. Estas deberdn indicar, como minimo, el nombre e
identificacion del aspirante, el cargo, contrato o actividad desempefiada, las funciones u
obligaciones desarrolladas, las fechas de inicio y terminacion, la modalidad de vinculacion y el
nombre, calidad, firma y datos de contacto de quien expide la certificacion, de manera que
permitan su verificacion.

» Cuando un aspirante haya asesorado o prestado sus servicios en el mismo periodo a una o
varias instituciones, el tiempo de experiencia se contabilizarda por una sola vez, de
conformidad con la normativa vigente sobre acreditacion de experiencia profesional.

7. ENTREVISTA

Seran citadas a entrevista todas las personas que, dentro del término establecido, radiquen su hoja
de vida; al momento de la entrega de la hoja de vida, se informara al interesado la fecha y hora de

Carrera 22 #11-66 B La Esperanza -San José del Guaviare
Celular: 3123500368-3118261718-2213989399; camarasanjose@ccsj.org.co - www.ccsj.org.co/
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su entrevista, y sera éste el encargado de definir el mecanismo presencial o virtual que mas le
favorezca para su realizacion.

Para el caso de entrevistas virtuales sera enviado el link correspondiente al correo electronico de
contacto, otorgado por el interesado.

La citacion y realizacion de la entrevista no implican que la Camara de Comercio o la Junta
Directiva hayan reconocido previamente el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos. La
verificacion integral de la formacion, experiencia, antecedentes, inhabilidades, incompatibilidades
y demas condiciones se efectuara por la Junta Directiva durante la etapa de deliberacion y, en todo
caso, antes de efectuar la designacion.

8. FINALIDAD Y DESARROLLO DE LA ENTREVISTA

La entrevista tendra caracter cualitativo y estara orientada a valorar la idoneidad, experiencia,

liderazgo, competencias administrativa y conocimiento de las funciones del cargo.

Cada miembro de la Junta Directiva podra formular hasta dos (02) preguntas a los aspirantes, la
entrevista serd cualitativa y estard orientada a conocer su perfil, sin constituir una prueba

calificable.

Todos los aspirantes dispondran del mismo tiempo para responder y seran entrevistados en

condiciones equivalentes.

9. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA:

| FASE I FECHA | HORA |
!Apertura y publicacion de convocatoria ”24 de julio de 2026 ”8:00 a. m. 1
Inscripcion y radicacion de hojas de vida en Viernes 24 de julio de
fisico en las instalaciones de la CCSJ y al 24 al 28 de julio de  ||8:00 a. m. a hasta el 28
correo electréonico 2026 de julio de 2026 a las
camarasanjose@ccs].org.co 4:00 p. m.

Cierre de inscripcion 128 de julio de 2026 ]|4:00 p.m. ]
Publlcgc1on del 1151adp de aspirantes inscritos 30 de julio de 2026 [04:00 p.m.

y los citados a entrevista

{Observaciones H31 de julio de 2026 IlHasta las 4:00 p.m. l
|Respuesta a observaciones |B3 de agosto de 2026 HHasta las 4:00 pm. |
Entrevistas ;Oyzg de agosto de 08:00 a. m a 04:00 p. m

Carrera 22 #11-66 B La Esperanza -San José del Guaviare
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[ FASE | FEcHA | HORA |

lDeliberacic’m, votacion y decision

lPublicacién del resultado de designacion

16 de agosto de 2026 ]08:00 a. m a 04:00 p. m | @
H6 de agosto de 2026 HDespués de la decision J

[Vinculaci()n / contratacion

[[10 de agosto de 2026 [[08:00 a. m a 05:00 p. m |

Se publica el presente aviso en la cartelera oficial de la entidad, en la pagina web www.ccsj.org.co
y/o redes sociales de la CCSJ y en el SENA, el 24 de julio de 2026, a las 8:00 a.m.

ey

ERICA ALEJANDRA LONDONO RESTREPO

‘ \Q&ﬂm&mmjo@*

Presidente Junta Directiva

Proyect6 Esperanza Sanchez Suarez / Técnico de Presidencia ﬁ‘

Reviso Maria Faisury Castafieda Pérez/ Jefe de oficina juridica y de Contratacion. g

Autorizo y | Erica Alejandra Londofio Restrepo / Presidente Junta Directiva

aprob6 R})
U
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AUTORIZACION Y CONDICIONES PARA EL TRATAMIENTO DATOS PERSONALES

En atencion a que es mi interés el desarrollar una relacion contractual, vinculo comercial o
civil con esta Entidad y dando cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, "Por el
cual se dictan disposiciones generales para la proteccion de datos personales" y de
conformidad con lo sefialado en el Decreto 1377 de 2013, yo

Identificado con C.C. No. , Obrando en
nombre propio, u obrando en nombre
de identificado(a) con___ numero

, autorizo libre, expresa, informada, espontanea e
inequivocamente a la CAMARA DE COMERCIO DE SAN JOSE y/o a las entidades que
hacen parte de la misma para que los datos personales aqui recolectados sean
almacenados, procesados, usados, compilados, transmitidos, transferidos, actualizados y
dispuestos conforme lo establece la ley, asi como toda la informacion que se refiera a mi
comportamiento crediticio, financiero, comercial y de servicios a cualquier operador de
Informacion debidamente constituido o entidad que maneje o administre bases de datos
con los mismos fines, dentro y fuera del territorio nacional.

Manifiesto igualmente que mis derechos y obligaciones, asi como la permanencia de mi
informacion en las bases de datos, corresponde a lo determinado por el ordenamiento
juridico aplicable y lo determinado contractualmente con la Camara de Comercio de San
José. Asi mismo, acepto que en caso de dar mal manejo a los datos personales a los cuales
pueda acceder en el evento en que la relacién comercial o civil se establezca con la Camara
de Comercio de San José, aquella podra hacer uso de las conductas contempladas en la
Ley 1273 de 2009, entre ellas la de violaciéon de datos personales y dafio informatico.
Autorizo al operador de Informacion a que en tal calidad ponga mi informacién a disposicioén
de otros operadores nacionales o extranjeros, en los términos que establezca la ley,
siempre y cuando su objeto sea similar al aqui establecido.

De otra parte, declaro que esta autorizacion permanecera vigente mientras tenga algun tipo
de relaciéon con esa Entidad y/o con las entidades que hacen parte de la Camara de
Comercio de San José, y que no lo revocaré mientras tal relacion subsista o si tal revocacién
implica un incumplimiento de un deber a mi cargo.

En el marco de la Ley 1581 de 2012 (o en las demas normas que la reglamenten, ejecuten,
modifiquen, adicionen, supriman, deroguen, o complementen) se entendera que La Camara
de Comercio de San José ostenta la condicion de Responsable del tratamiento, como la
persona juridica que decide sobre el tratamiento de los datos personales y encarga a
operar los datos personales que previamente
hayan sido recogidos y autorizados legitimamente con el fin de ser cedidos.

El encargado del tratamiento esta obligado a implementar las medidas de seguridad
correspondientes al nivel de seguridad exigido para cada base de datos y que se recoge en
su Documento de Seguridad, conforme a los principios, deberes y premisas que se
consagran en la Ley 1581 de 2012 (o en las demas normas que la reglamenten, ejecuten,
modifiquen, adicionen, supriman, deroguen, o complementen).
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En el caso en que el encargado del tratamiento destine los datos a un fin distinto al
establecido en el cuerpo del presente contrato, los comunique o los utilice incumpliendo las
estipulaciones del mismo, serd considerado también responsable del tratamiento,
respondiendo de las infracciones en que hubiera incurrido en nombre propio.

Cada parte responderd de las sanciones administrativas y de los dafios y perjuicios
causados por el incumplimiento de las obligaciones en materia de proteccién de datos que
se establece a cada parte, acordando indemnizar a la otra parte por todas y cada una de
las pérdidas y/o responsabilidades, incluyendo multas y penalizaciones, que la parte no
infractora pueda sufrir como resultado del incumplimiento de la normativa de proteccion de
datos de caracter personal de la parte infractora.

La informacion obtenida para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de
forma voluntaria y es veridica. Se firma en la ciudad de ,alos
dias del mes de del afio .

(ANEXO EL DOCUMENTO QUE ME ACREDITA PARA ACTUAR COMO
REPRESENTANTE DE ESTA PERSONA, CUANDO SEA DEL CASO).

Acepto:

C.C. No.:

DERECHOS QUE LE ASISTEN COMO TITULAR DE LA INFORMACION
PERSONAL:

Usted contara con los derechos de conocimiento, acceso, rectificacion, actualizacion,
revocatoria de la autorizacion y supresion sobre los datos personales no publicos a los
gue se dara Tratamiento. Los cuales podra ejercer ante el Responsable del tratamiento
por medio de los siguientes canales de comunicacion:

Domicilio: CARRERA 22 # 11-66 Bar La Esperanza San José del Guaviare
Direccion: CARRERA 22 # 11-66 Bar La Esperanza San José del Guaviare

Correo electrénico y teléfonos: correo@camarasanjose.org.co- (098) 5841700-
3213989399




Ciudad

Fecha

Seﬁores:
CAMARA DE COMERCIO DE SAN JOSE
San José del Guaviare

Ref. Conocimiento del Cédigo de Etica de la CCSJ, Contenido del articulo 90
del Cédigo de Comercio y de los estatutos de la Cadmara de Comercio de San
Joseé
Cordial saludo:
Comedidamente me permito informarles que conozco:
e El contenido e implicaciones del cdédigo de Etica de la Camara de
Comercio de San Joseé.

e El contenido del articulo 90 del Cédigo de Comercio
e El contenido de los estatutos de la Camara de Comercio de San José.

Lo anterior como requisito para contratar con la Camara de Comercio de San
José.

Atentamente,

FIRMA

NOMBRE

C.C.




DECLARACION DEL ASPIRANTE

Yo, , identificado con cédula de ciudadania No. , declaro bajo gravedad de
juramento que conozco los requisitos establecidos para aspirar al cargo de presidente
ejecutivo de la Cdmara de Comercio de San José.

Manifiesto que, segun mi revision, cumplo los requisitos exigidos y que aporto los
documentos soporte correspondientes dentro del término establecido en la convocatoria.

Declaro que la informacién y documentos presentados son auténticos, completos y veraces,
y autorizo su verificacion por parte de la Camara de Comercio y de la Junta Directiva.

Entiendo que la radicacion de mi hoja de vida y mi eventual entrevista no constituyen
habilitacion automatica, reconocimiento del cumplimiento de requisitos, orden de
elegibilidad ni derecho a ser designado.

Acepto que, si no acredito oportunamente los requisitos exigidos, mi postulacion no podra
ser sometida a votacion ni considerada para designacion.

Firma:
Fecha:
Correo:

Teléfono:



